
OSOBY MŁODE NA RYNKU PRACY W WOJEWÓDZTWIE PODKARPACKIM w I 2018 R.

ROZKŁAD AKTYWNYCH FORM WŚRÓD OSOB BEZROBOTNYCH DO 30 ROKU ŻYCIA, BĘDĄCYCH W SZCZEGÓLNEJ 

SYTUACJI NA RYNKU PRACY W STOSUNKU DO OGÓLNEJ POPULACJI BEZROBOTNYCH W PUP *

Bezrobotni 

ogółem (w 

analizowanym 

okresie)

w tym do 30 

roku życia
%

12 469 5 741 46,0

  - po raz pierwszy 1 755 1 313 74,8

  - po raz kolejny 10 714 4 428 41,3

po  ukończeniu  prac  interwencyjnych 13 4 30,8

po  ukończeniu  robót  publicznych 73 20 27,4

po stażu 728 527 72,4

po odbyciu przygotowania zawodowego dorosłych 0 0 0,0

po szkoleniu 15 11 73,3

po pracach społecznie użytecznych 127 6 4,7

8 846 4 178 47,2

5 073 2 507 49,4

4 546 2 156 47,4

z pracy niesubsydiowanej: podjęcie działalności gospodarczej 138 50 36,2

z pracy niesubsydiowanej: pracy sezonowej 401 202 50,4

527 351 66,6

z pracy subsydiowanej: prac interwencyjnych 98 45 45,9

z pracy subsydiowanej: robót publicznych 73 27 37,0

z pracy subsydiowanej: podjęcia działalności gospodarczej 4 3 75,0

     z pracy subsydiowanej: podjęcia działalności gospodarczej: w tym w ramach bonu na zasiedlenie
1 1 1 100,0

z pracy subsydiowanej: w ramach refundacji pracodawcy kosztów zatrudnienia osoby bezrobotnej 112 45 40,2

z pracy subsydiowanej: podjęcie pracy poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na zasiedlenie
2 90 90 100,0

z pracy subsydiowanej: podjęcie pracy w ramach bonu zatrudnieniowego
3 3 3 100,0

z pracy subsydiowanej: podjęcia pracy w ramach świadczenia aktywizacyjnego 0 0 0,0

z pracy subsydiowanej: podjęcia pracy w ramach grantu na telepracę 0 0 0,0

z pracy subsydiowanej: podjęcia pracy w ramach refundacji składek na ubezpieczenia społeczne 0 0 0,0

z pracy subsydiowanej: podjęcia pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego 

powyżej 50 roku życia
4 5 x      ---

z pracy subsydiowanej: inne podjęcia pracy 142 138 97,2

13 11 84,6

7 7 100,0

218 170 78,0

0 0 0,0

0 0 0,0

1 0 0,0

0 0 0,0

26 8 30,8

256 153 59,8

0 0 0,0

1 640 843 51,4

717 350 48,8

6 4 66,7

126 x      ---

104 11 10,6

165 x      ---

501 121 24,2

REZYGNACJE   I   ODMOWY

2 613 1 346 51,5

AKTYWIZOWANI  W  RAMACH  RÓŻNYCH  BONÓW

101 101 100,0

94 94 100,0

* Liczby dotyczą stycznia 2018 r.

1
Podjęcia subsydiowanej działalności gospodarczej, w ramach bonu na zasiedlenie (art.66n)

2
Podjęcia pracy subsydiowanej poza miejscem zamieszkania, w ramach bonu na zasiedlenie (art. 66n)**

3
Podjęcia pracy subsydiowanej w ramach bonu zatrudnieniowego (art. 66m)**

4
Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych w okresie sprawozdawczym: z powodu rozpoczęcia szkolenia - w ramach bonu szkoleniowego (art. 66k)

5
Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych w okresie sprawozdawczym: z powodu rozpoczęcia stażu - w ramach bonu stażowego (art. 66l)

Bezrobotny może uzyskać dofinansowanie przez klasyfikację przez urząd do profilu I, II lub III.

Następnie jeżeli uzyskany profil zawiera dany bon – może wnioskować o daną formę aktywną do PUP.

Róznice w formach aktywnych adresowanych tyko do osób młodych wynikają z faktu ustalania statusu osoby do 30 roku życia na dzień wyłączenia z ewidencji statystycznej.

Wyszczególnienie

z powodu podjęcia pracy

  Niesubsydiowanej

Bezrobotni zarejestrowani w okresie sprawozdawczym "napływ"

z 
"n

ap
ły

w
u

"

Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych w okresie sprawozdawczym "odpływ"

Nabycia praw emerytalnych lub rentowych

Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych w okresie sprawozdawczym: z powodu rozpoczęcia: staży

  Subsydiowanej

Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych w okresie sprawozdawczym: z powodu rozpoczęcia szkolenia

        w tym w ramach bonu szkoleniowego
4

Liczba bezrobotnych skierowanych do pracy w ramach bonów

        w tym w ramach bonu stażowego
5

Osiągnięcia wieku emerytalnego

Nabycia praw do świadczenia przedemerytalnego

Liczba aktywizowanych w ramach bonów

Innych

Rozpoczęcia przygotowania zawodowego dorosłych  (art. 53a)

Rozpoczęcia prac społecznie użytecznych

                 w tym w ramach pakietu aktywizacja integracja

Skierowania do agencji zatrudnienia w ramach zlecania działań aktywizacyjnych

Odmowy przyjęcia pracy, ustalenia profilu, potwierdzenia w urzędzie gotowosci do pracy, rezygnacja dobrowolna

Odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy w tym w ramach pakietu 

aktywizacja integracja

Odmowy ustalenia profilu pomocy

Niepotwierdzania gotowości do podjęcia pracy

Dobrowolnej rezygnacji ze statutu bezrobotnego

Podjęcia nauki



Rozkład Aktywnych form wśród bezrobotnych kobiet do 30 roku życia, będących

w szczególnej sytuacji na rynku pracy w stosunku do ogólnej populacji bezrobotnych kobiet W PUP *

Bezrobotne kobiety 

w PUP (w 

analizowanym 

okresie)

w tym kobiety do 

30 roku życia
%

5 693 2 760 48,5

  - po raz pierwszy 857 654 76,3

  - po raz kolejny 4 836 2 106 43,5

po  ukończeniu  prac  interwencyjnych 6 2 33,3

po  ukończeniu  robót  publicznych 51 16 31,4

po stażu 479 344 71,8

po odbyciu przygotowania zawodowego dorosłych 0 0 0,0

po szkoleniu 0 0 0,0

po pracach społecznie użytecznych 83 3 3,6

4 120 1 933 46,9

2 352 1 130 48,0

2 099 970 46,2

z pracy niesubsydiowanej: podjęcie działalności gospodarczej 34 7 20,6

z pracy niesubsydiowanej: pracy sezonowej 179 89 49,7

253 160 63,2

z pracy subsydiowanej: prac interwencyjnych 55 22 40,0

z pracy subsydiowanej: robót publicznych 48 22 45,8

z pracy subsydiowanej: podjęcia działalności gospodarczej 3 2 66,7

     z pracy subsydiowanej: podjęcia działalności gospodarczej: w tym w ramach bonu na zasiedlenie
1 0 0 0,0

z pracy subsydiowanej: w ramach refundacji pracodawcy kosztów zatrudnienia osoby bezrobotnej 42 15 35,7

z pracy subsydiowanej: podjęcie pracy poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na zasiedlenie
2 43 43 100,0

z pracy subsydiowanej: podjęcie pracy w ramach bonu zatrudnieniowego
3 1 1 100,0

z pracy subsydiowanej: podjęcia pracy w ramach świadczenia aktywizacyjnego 0 0 0,0

z pracy subsydiowanej: podjęcia pracy w ramach grantu na telepracę 0 0 0,0

z pracy subsydiowanej: podjęcia pracy w ramach refundacji składek na ubezpieczenia społeczne 0 0 0,0

z pracy subsydiowanej: podjęcia pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyżej 50 roku 

życia
4 5 x      ---

z pracy subsydiowanej: inne podjęcia pracy 56 55 98,2

0 0 0,0

0 0 0,0

172 139 80,8

0 0 0,0

0 0 0,0

1 0 0,0

0 0 0,0

9 3 33,3

79 49 62,0

0 0 0,0

602 311 51,7

414 210 50,7

3 1 33,3

78 x      ---

66 8 12,1

81 x      ---

263 82 31,2

REZYGNACJE   I   ODMOWY

1 095 570 52,1

AKTYWIZOWANI  W  RAMACH  RÓŻNYCH  BONÓW

44 44 100,0

44 44 100,0

* Liczby dotyczą stycznia 2018 r.

1
Podjęcia subsydiowanej działalności gospodarczej, w ramach bonu na zasiedlenie (art.66n)

2
Podjęcia pracy subsydiowanej poza miejscem zamieszkania, w ramach bonu na zasiedlenie (art. 66n)**

3
Podjęcia pracy subsydiowanej w ramach bonu zatrudnieniowego (art. 66m)**

4
Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych w okresie sprawozdawczym: z powodu rozpoczęcia szkolenia - w ramach bonu szkoleniowego (art. 66k)

5
Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych w okresie sprawozdawczym: z powodu rozpoczęcia stażu - w ramach bonu stażowego (art. 66l)

Bezrobotny może uzyskać dofinansowanie przez klasyfikację przez urząd do profilu I, II lub III.

Następnie jeżeli uzyskany profil zawiera dany bon – może wnioskować o daną formę aktywną do PUP.

Róznice w formach aktywnych adresowanych tyko do osób młodych wynikają z faktu ustalania statusu osoby do 30 roku życia na dzień wyłączenia z ewidencji statystycznej.

Wyszczególnienie

Odmowy ustalenia profilu pomocy

        w tym w ramach bonu stażowego
5

Rozpoczęcia przygotowania zawodowego dorosłych  (art. 53a)

Rozpoczęcia prac społecznie użytecznych

                 w tym w ramach pakietu aktywizacja integracja

Skierowania do agencji zatrudnienia w ramach zlecania działań aktywizacyjnych

Odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy w tym w ramach pakietu aktywizacja integracja

Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych w okresie sprawozdawczym: z powodu rozpoczęcia: staży

Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych w okresie sprawozdawczym: z powodu rozpoczęcia szkolenia

Bezrobotni zarejestrowani w okresie sprawozdawczym "napływ"

z 
"n

ap
ły

w
u
"

        w tym w ramach bonu szkoleniowego
4

  Niesubsydiowanej

Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych w okresie sprawozdawczym "odpływ"

z powodu podjęcia pracy

  Subsydiowanej

Niepotwierdzania gotowości do podjęcia pracy

Innych

Odmowy przyjęcia pracy, ustalenia profilu, potwierdzenia w urzędzie gotowosci do pracy, rezygnacja dobrowolna

Liczba aktywizowanych w ramach bonów

Liczba bezrobotnych skierowanych do pracy w ramach bonów

Dobrowolnej rezygnacji ze statutu bezrobotnego

Podjęcia nauki

Osiągnięcia wieku emerytalnego

Nabycia praw emerytalnych lub rentowych

Nabycia praw do świadczenia przedemerytalnego



Rozkład Aktywnych form wśród osob bezrobotnych do 30 roku życia, będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy *

razem kobiety razem kobiety

5 741 2 760 3 167 1 458

  - po raz pierwszy 1 313 654 959 447

  - po raz kolejny 4 428 2 106 2 208 1 011

po  ukończeniu  prac  interwencyjnych 4 2 2 0

po  ukończeniu  robót  publicznych 20 16 6 6

po stażu 527 344 324 194

po odbyciu przygotowania zawodowego dorosłych 0 0 0 0

po szkoleniu 11 0 7 0

po pracach społecznie użytecznych 6 3 2 1

4 178 1 933 2 359 1 016

2 507 1 130 1 352 559

2 156 970 1 178 493

z pracy niesubsydiowanej: podjęcie działalności gospodarczej 50 7 20 3

z pracy niesubsydiowanej: pracy sezonowej 202 89 111 50

351 160 174 66

z pracy subsydiowanej: prac interwencyjnych 45 22 22 9

z pracy subsydiowanej: robót publicznych 27 22 7 6

z pracy subsydiowanej: podjęcia działalności gospodarczej 3 2 3 2

     z pracy subsydiowanej: podjęcia działalności gospodarczej: w tym w ramach bonu na zasiedlenie
1 1 0 1 0

z pracy subsydiowanej: w ramach refundacji pracodawcy kosztów zatrudnienia osoby bezrobotnej 45 15 28 6

z pracy subsydiowanej: podjęcie pracy poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na zasiedlenie
2 90 43 31 15

z pracy subsydiowanej: podjęcie pracy w ramach bonu zatrudnieniowego
3 3 1 1 1

z pracy subsydiowanej: podjęcia pracy w ramach świadczenia aktywizacyjnego 0 0 0 0

z pracy subsydiowanej: podjęcia pracy w ramach grantu na telepracę 0 0 0 0

z pracy subsydiowanej: podjęcia pracy w ramach refundacji składek na ubezpieczenia społeczne 0 0 0 0

z pracy subsydiowanej: podjęcia pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego 

powyżej 50 roku życia
4 0 0 x      x      

z pracy subsydiowanej: inne podjęcia pracy 138 55 82 27

11 0 6 0

7 0 4 0

170 139 99 78

0 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0

8 3 5 1

153 49 93 29

0 0 0 0

843 311 530 186

350 210 210 124

4 1 1 0

0 0 x      x      

11 8 6 4

0 0 x      x      

121 82 57 35

REZYGNACJE   I   ODMOWY

1 346 570 833 339

AKTYWIZOWANI  W  RAMACH  RÓŻNYCH  BONÓW

101 44 37 16

94 44 33 16

* Liczby dotyczą 2018 r.

1
Podjęcia subsydiowanej działalności gospodarczej, w ramach bonu na zasiedlenie (art.66n)

2
Podjęcia pracy subsydiowanej poza miejscem zamieszkania, w ramach bonu na zasiedlenie (art. 66n)**

3
Podjęcia pracy subsydiowanej w ramach bonu zatrudnieniowego (art. 66m)**

4
Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych w okresie sprawozdawczym: z powodu rozpoczęcia szkolenia - w ramach bonu szkoleniowego (art. 66k)

5
Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych w okresie sprawozdawczym: z powodu rozpoczęcia stażu - w ramach bonu stażowego (art. 66l)

Bezrobotny może uzyskać dofinansowanie przez klasyfikację przez urząd do profilu I, II lub III.

Następnie jeżeli uzyskany profil zawiera dany bon – może wnioskować o daną formę aktywną do PUP.

Róznice w formach aktywnych adresowanych tyko do osób młodych wynikają z faktu ustalania statusu osoby do 30 roku życia na dzień wyłączenia z ewidencji statystycznej.

w tym do 25

roku życia

Bezrobotni zarejestrowani w okresie sprawozdawczym "napływ"

z 
"n

ap
ły

w
u
"

Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych w okresie sprawozdawczym "odpływ"

Wyszczególnienie

do 30 roku

życia

z powodu podjęcia pracy

  Niesubsydiowanej

  Subsydiowanej

Odmowy ustalenia profilu pomocy

Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych w okresie sprawozdawczym: z powodu rozpoczęcia szkolenia

        w tym w ramach bonu szkoleniowego
4

Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych w okresie sprawozdawczym: z powodu rozpoczęcia: staży

        w tym w ramach bonu stażowego
5

Rozpoczęcia przygotowania zawodowego dorosłych  (art. 53a)

Rozpoczęcia prac społecznie użytecznych

                 w tym w ramach pakietu aktywizacja integracja

Skierowania do agencji zatrudnienia w ramach zlecania działań aktywizacyjnych

Odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy w tym w ramach pakietu 

aktywizacja integracja

Niepotwierdzania gotowości do podjęcia pracy

Dobrowolnej rezygnacji ze statutu bezrobotnego

Podjęcia nauki

Osiągnięcia wieku emerytalnego

Nabycia praw emerytalnych lub rentowych

Nabycia praw do świadczenia przedemerytalnego

Innych

Odmowy przyjęcia pracy, ustalenia profilu, potwierdzenia w urzędzie gotowosci do pracy, rezygnacja dobrowolna

Liczba aktywizowanych w ramach bonów

Liczba bezrobotnych skierowanych do pracy w ramach bonów



Rejestrowane Bezrobocie w PUP wśród osób młodych do 30 roku życia

Osoby

bezrobotne

razem kobiety razem kobiety razem kobiety razem kobiety

Ogółem 12 469 5 693 5 073 2 352 94 595 50 192 13 144 6 436

do 30 roku życia 5 741 2 760 2 507 1 130 28 294 16 237 2 866 1 593

w tym do 25 roku życia 3 167 1 458 1 352 559 13 330 6 993 811 349

do 30 r. ż. w ogółem - w proc. 46,0 48,5 49,4 48,0 29,9 32,3 21,8 24,8

do 25 r. ż. w ogółem - w proc. 25,4 25,6 26,7 23,8 14,1 13,9 6,2 5,4

* W okresie sprawozdawczym - Liczby dotyczą stycznia 2018 r.

** Stany w końcu okresu sprawozdawczego - liczby dotyczą średniej arytmetycznej w okresie I '18 r.

w okresie sprawozdawczym* w końcu okresu sprawozdawczego**

Bezrobotni 

zarejestrowani

Bezrobotni, którzy 

podjęli pracę

Bezrobotni

zarejestrowani (średnia)

Ogółem
Z ogółem:

z prawem do zasiłku


